
แบบฟอรมการประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นท่ีเก่ียวของกับสินบนประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  

 

การประเมินความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นที่เกี่ยวของกับสินบน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

สวนงาน โรงเรียนสาธิตนานาชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

เกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจำป

งบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใตเครื ่องมือการประเมินการเปดเผยขอมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment: OIT) ตัวชี้วัดที่ 10 การปองกันการทุจริต ตัวชี้วัดยอยที ่10.1 การดำเนินการเพื่อปองกัน

การทุจริตในประเด็นสินบน ขอ O23 การประเมินความเสี ่ยงการทุจริตในประเด็นที ่เกี ่ยวของกับสินบนของการ

ดำเนินงานหรือการปฏิบัติหนาที่ ตามภารกิจของหนวยงาน อยางนอยประกอบดวยประเด็นดังตอไปนี้  (1) – (4) 
 

ที่ ความเสี่ยง สาเหต ุ โอกาสเกิด ผลกระทบ ระดับความ

เสี่ยง 

(1) การอนุมัติ อนญุาต ตามพระราชบญัญัติการอำนวยความสะดวกในการพจิารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

หมายเหตุ: ไมมีความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นการรับสินบนในกระบวนงานอนุมัติอนุญาต เนื่องจากหนวยงานไมมีภารกิจการอนุมัตอินุญาต ตามพระราชบญัญัติ

การอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

(2) การใชอำนาจตามกฎหมาย/ การใหบริการตามภารกิจ (ตองประเมินอยางนอย 1 ภารกิจ) 

 วิจัย (กรณีที่ไมมภีารกิจดานนี้ใหระบุ “ไมมีความเสี่ยง”) 

ไมมีความเสี่ยง 

 การศึกษา (กรณีที่ไมมีภารกิจดานนี้ใหระบุ “ไมมีความเสี่ยง”) 

ไมมีความเสี่ยง 

 การบริการวชิาการ (กรณีที่ไมมีภารกิจดานนี้ใหระบ ุ“ไมมีความเสีย่ง”) 

ไมมีความเสี่ยง 

 การบริการสขุภาพ (กรณีที่ไมมีภารกิจดานนี้ใหระบ ุ“ไมมีความเสีย่ง”) 

ไมมีความเสี่ยง 

(3) การจัดซื้อจัดจาง  

1. การทุจริตดานการเงนิและพัสด ุสาเหตุเพราะ ไมสามารถ

ตรวจสอบการดำเนินงานดานระบบบญัชีการเงินและพัสดุ

(ประเภทเหตุการณความเส่ียงดานการทจุรติ (Fr)) 

ไมมีระบบการบริหารบัญชกีารเงิน

และพัสดุที่มีประสิทธภิาพ 

2 5 สงูมาก 

(4) การบริหารงานบุคคล  

1. การทุจริตดานการจายคาตอบแทนอื่น ๆ นอกเหนือจากเงนิ

คาจางรายเดือน 

ไมมีระบบตรวจสอบการเบิก

คาตอบแทนอื่น ๆ นอกเหนือจากเงิน

คาจางรายเดือน 

2 5 สงูมาก 
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การดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 

การควบคุมที่มีอยู และมาตรการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

ที ่ ความเสี่ยง ระดบั

ความ

เสี่ยง 

การควบคุมที่มีอยู มาตรการการบริหารจัดการ 

ความเสี่ยง 

การดำเนินการในปพ.ศ.2567  

(1) การอนุมัติ อนญุาต ตามพระราชบญัญัติการอำนวยความสะดวกในการพจิารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

หมายเหตุ: ไมมีความเสี่ยงการทุจริตในประเด็นการรับสินบนในกระบวนงานอนุมัติอนุญาต เนื่องจากหนวยงานไมมีภารกิจการอนุมัตอินุญาต ตามพระราชบญัญัติ

การอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

(2) การใชอำนาจตามกฎหมาย/ การใหบริการตามภารกิจ 

 วิจัย 

ไมมีความเสี่ยง 

 การศึกษา 

ไมมีความเสี่ยง 

 การบริการวชิาการ 

ไมมีความเสี่ยง 

 การบริการสขุภาพ 

ไมมีความเสี่ยง 

(3) การจัดซื้อจัดจาง 

1 การทุจริตดานการเงนิและพัสด ุสาเหตุเพราะ ไม

สามารถตรวจสอบการดำเนินงานดานระบบบัญชี

การเงินและพัสดุ(ประเภทเหตุการณความเสี่ยง

ดานการทุจริต (Fr)) 

10 - ตั ้งคณะทำงานเพื ่อปฏิรูประบบการ

บริหารจัดการบัญชีการเงินและพัสดุเพื่อ

ควบค ุมการบร ิหารจ ัดการในระยะ

ตรวจสอบ 

- ม ีหนวยงานตรวจสอบภายในของ

มหาวิทยาลัยมรวมตรวจสอบและให

คำแนะนำดานการแกไขจุดบกพรอง 

- ดำเนินการลงโทษทางวินัยผูที่กระทำ

การทุจริต 

- มีการสรุปขอบกพรอง/วิธีแกไขและอยู

ร ะหว  า งการดำ เน ิ นการแก  ไขตาม

คำแนะนำของสำนักงานตรวจสอบภายใน

มหาวิทยาลัยมหิดล 

- สามารถลดความเสี่ยงลงได 

(4) การบริหารงานบุคคล 

1 การทุจริตดานบริหารงานบุคคลในสวนของจาย

คาตอบแทนอื่น ๆ นอกเหนือจากเงินคาจางราย

เดือน 

10 - มีการออกประกาศหลักเกณฑการจาย

คาตอบแทนอื่น ๆ นอกเหนือจากเงิน

คาจ างรายเดือนไว  เพ ื ่อควบคุมการ

เบิกจายคาตอบแทนดังกลาว 

- มีการกรอกแบบฟอรมการเบิกจาย

คาตอบแทนอื่น ๆ นอกเหนือจากเงิน

คาจางรายเดือนเพื่อใชในการตรวจสอบ

ความผิดพลาดและปองกันการทุจริตใน

การเบิกจายที่เปนเท็จ 

- ดำเนินการลงโทษทางวินัยผูที่กระทำ

การทุจริต 

- มีการสรุปการจายคาตอบแทนอื ่น ๆ 

นอกเหนือจากเงนิคาจางรายเดือน เพ่ือใช

ในการตรวจสอบความถ ูกต องและ

ว ิเคราะหความเสี ่ยงการทุจริตในการ

เบิกจายที่เปนเท็จ 

- สามารถลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดจาก

การเบิกจายคาตอบแทน อื่น ๆ อันเปน

เท็จ 

- ไมพบการเบิกจายคาตอบแทนอื่น ๆ อัน

เปนเท็จ 

 


